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LIQUIDACIONS IBi URBANA
Concepte MN°Rebut N° Expt. NIF Nom Impart
IBIUL 346456 50194803 A12022646 LUYCRIS SA 112,78
1BIuL 346910 50194803 Arz022646 LUYCRIS SA 58,09
18IUL 368955 61002419 013702842V GANDARA*BEDOYA,FERNANDO 1.604,19
IBIUL 369483 61002439 A12103800 SUMICE SA 1.662,73
IBILUL 365831 50183409 0188694920 COLOM*VILLALONGA,JOSE CRISTOBAL 67,47
IBIUL 414143 61001874 QBN 317707 PENA*MOHRIGEFER,JOSEFA 22,11
1BIUL 451949 87188719 B12321170 CONSTRUCCIONES COROVAL SL 659,55
18IUL 452336 97218869 0527912258 BERNABEU*HERNANDEZ FRANCISCQO 99,44
1B 462337 87218858 0527912255 BERNABEU#*HERNANDEZ FRANCISCO 188,60
IBIUL 454018 97228518 (527898008 MORES*HUERTA DIEGO 28,80
IBIUL 454091 97228567 (527988008 MORES*HUERTA,DIEGQ 8,59
IBIUL 454169 97228584 0527998008 MORES*HUERTA,DIEGO 131,10
IBIUL 454458 97228413 B12541405 JAIME RAMOS SL . " 516,b6
1BILL 454605 97218834 018887257W ZARAGQOZA*FERRIZ, SEBASTIAN M - 36,38
IBILUJL 454953 g97219142 018979246R BERNABE*MUNOZ YOLANDA 201,35
IBIUL 454988 . 97219158 018967752C LOSADA*CASTELL,JAIME 191,44
IBILIL 455019 97219171 0201558489Y SORIANO*RAMA,ANTONIO 216,60
IBIUL 465620 97228996 000272109K SANCHEZ*HERNANDEZ, FERNANDOQ 287,93
IBIUL 455623 97228992 000272709K SANCHEZ*HERMNANDEZ FERNANDO 6,17
IBIUL 455921 97279333 018995856H ESCRIG*LORENTE,JUAN 22,49
IBILUL 455929 97229341 Db2624693F JIMENEZ*FERNANDEZ RAFAEL 22,49
IBIUL 455974 97229370 018995855H ESCRIG*LORENTE, JUAN 245,80
IBIUL 455598 97229388 {652524693F JIMENEZ*FERNANDEZ, RAFAEL 365,18
18I1UL 456040 97218929 052943087W CHUMILLAS*VIDAL,RUBEN 34,79
IBIUL 456081 97218969 052943081W CHUMILLAS*VIDALRUBEN 7.70
1BIUL 456096 57218883 052543081W CHUMILLAS*VIDAL RUBEN 342,00
IBIUL 456121 87229564 0527940778 AGUILAR*MARTINEZ JUAN 29,86
IBIUL 455138 97228580 0527940778 AGUILAR*MARTINEZ JUAN 15,61
1BIUL 456154 97228595 0527940775 AGUILAR*MARTINEZ JUAN 310,28
18HIL 456176 97229803 B12446266 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS 51 50,28
|BILL 456182 97229608 Bi 2446266 EDIFICIO SERRANQ LLLOVERAS St 50,28
JBIUL 456184 97229610 B12446266 EDIFICIO SERRANC LLOVERAS SL 50,28
IBIUL 456185 97229611 B12446266 EDIFICIO SERRANQ LLOVERAS SL 50,28
{BIUL 4561839 972288615 B12446266 EDIFICIO SERRANQ LLOVERAS SL 50,28
iBIUL 458193 972296719 B12445286 EDIFICIO SERRANO LLGVERAS SL 50,28
IBIUL 456156 97229622 B12446266 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS 5L 50,28
|BILL 456198 97229623 B12446266 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS SL 50,28
ABIUL— ——456209———-97229631—— - -B12446266 - EDIFICIC SERRANO LLOVERAS SL- — 8,98
IBIUL 456212 97229632 B12446266 EDIFICIC SERRANQ LLOVERAS SL 9,95
IBIUL 456218 97229638 B12446266 EDJFICIQ SERRANO LLOVERAS 5L 9,59
1BIUL 456219 97229639 052790852V SALDANA*RCDRIGUEZ, FRANCISCO 12,24
1BIUL 456220 97229640 B12446266 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS SL 9,98
IBILL 4868221 97223641 B12446266 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS SL 9,99
IBILL 456224 972296844 B12446266 EDIFICH) SERBANO LLOVERAS SL 9,89
IBIUL 4558226 97228845 B12446266 EDIFICIO SERRANQ LLOVERAS SL 9,89
IBIUL 456228 97229548 B12446268 EDIFICIQ SERRAND LLOVERAS SL 13,37
iBIUL 456230 97229850 B12446266 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS SL 13,34
ABIUL 456241 97229661 B12446268 EDIFICIO SERRAND LLOVERAS SL 301,07
IBILL 456243 57229663 B12446266 EDIFICIO SERRANO LEQVERAS SL 301,07
1BIUL 456250 97229668 B12446266 EDIFICIC SERRANQ LLOVERAS SL 278,71
IBIUL 456262 97229669 B124462686 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS SL 293,77
IBIUL 456254 97229670 B12448288 EDIFICIO SERRAND LLOVERAS SL 290,12
IBIUL 456280 97229673 B12446266 EDIFICIO SERRANC LLOVERAS SL 290,12
1IBIUL 456261 97229674 B124467266 EDIFICIO SERRANQ LLOVERAS SL 278,71
IBIUL 466267 57228680 B12446266 EDIFICIO SERRANO LLOVERAS SL 430,10
1BIUL 4856546 50191805 018919358H FUSTER*VENTURA,MARIA COLORES 381,33
1BIUL 4658872 97229833 026458808E MORENCO*PUNZANO,SEBASTIAN 10,88
IBIJL 465998 a7229934 {018935560M MARTI*GARCIA AMADEQ 312,32
iBIUL 466039 972293141 0529451650 NAVARRO*HERVAS, ANTONIC MIGUEL 284,38
NAVARRO™HERVAS, ANTONIO MIGUEL 28,11

IBIUL 466107 97230030 0529451850

TEAMINI PER A PAGAR :
Limport del “TOTAL A PAGAR” es fard efectiu , en perfode voluntari ,observant les seglients dates: les liquidacions notificades

entre els dies 1115 de cada mes, des det dia segilent a la data de notificaciéd fins al dia 20 del mes seglient o Vinmmediat habll posterior.
Les notificades entre els dies 16 i itim de cada mes, des del dia seglient a la data ds notificacio fins al dia 5 del segon mes segilent o

I'immediat posterior.
Vengut el termini de pagament en periode voluntari s'iniciara el procediment de constrenyiment amb el recarrec a gue es refersix
J'article 127 de la Llei General Tributaria , els interessos de demora j costes originades.

L1 OC DE PAGAMENT: .
E! deute haurd de fer-sa sfectiu en les entitas col.laboradorss  gue g'indiguen en la carta de pagament, que previament hauran de

recollir a |a Tresoreria Municipal situada en carrer Josep Ramén Batalla, 4.

RECURSOS :

Contra aquest acte es podra interposar recurs de reposicié previst en I'article 14.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
pel qual s’aprava el Text Refds de la Liei Reguladora de les Hisendes Locals, davant I drgan que I'ha adoptat en el terminid un mes

comptador des del dia segient al de la notificacid. . . )
Cornrtra Facord resolutorf de 'esmentat recurs podrd interposar-se el recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids

administratiu en &l termini de dos mesos comptadors des del dia segiient al de 1a notificacié si I'acord resolutori es exprés . Si no ho
féra el termini serd de sis mesos 1 es comptara a partir del dia segiient a aquell en el gual es produesca ['acte presunte , sense perju-

dici que es puga interposar qualsevol altre recurs que si g'escau s'estime procedent.
Vila-real, 19 de novembre de 2004. —L’ alcalde, Manuel! Vilanova Goterris, C-10493

- Ei Concejal da Servicios.

VINAROS
. . - Un representante de cada grupo politico.
NORMAS DE FUNCIONAMIENTQ . - Un Arquitecto Municipal.
DEL GRGANO GESTOR DE LAS PLAYAS DE VINAROS -El Encargado General de Servicios.
- El técnico de turismo.
Articulo 1.- Composicidn. El 6rgano de gestion de playas - Una funcionaria que actuara de secretaria.
estara constituido por: Podran asistir también como asesores, cuando sean reque-
- El Concejal de Turismo, que actusra como Presidente. ridos para slio
- Et Jefe de la Policia Local.

- El Concejal de Medio Ambiente.
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- El respansable del servicic de saivamento en playas.

- Et responsable del servicio de limpieza de playas.

- Un Arquitecto Municipal

- Un técnico del departamento de urbanismo {ingeniero).

- Asesor externo de empresa colaboradora.

Articulo 2.- Funciones. Las funciones que corresponderan a
cada uno de los respensables de playas seran las que a conti-
nuacién se indican.

a) Concejal de turismo:

- Actuar como representante del drgano de gestion de playas.

- Revisar los procedimientos, instrucciones y el manual del
sistema de gestién de calidad y medio ambiente, que posterior-
mente se aprobardn por ef Alcalde,

- Formular propuestas de crdenacién de las playas del
municipic.

- Asegurar que los sistemas estén correctamente implanta-
dos y mantenidos. -

- Elaborar la documentacion del sistema de gestion relacio-
nada con Medio Ambiente y servicios que se prestan en las playas.

-Identificar y evaluar [os aspectos medioambientales.

- Realizar una propuesta del Plan de Emergencias Medioam-

biental.
- Planificar las auditcrias de! sistema de gestidn de calidad v

medio ambiente.

- Seguimiento y estudic de los servicics en playas.

- Seguimiento, medicién y evaluacion de Jos parametros del
sistema.

- Elaborear los programas de formacion, programas de cali-
dad y medioc ambiente,

- Establecer las pautas de proteccion del medio natural,

- Realizar ef informe de revisidn de! sistema de gestidn de
calidad y medio ambiente, asf como cada una de las funcicnes y
responsabilidades asignada en cada uno de los procesos def sis-
tema de gestion de calidad y medic ambiente.

- informar a la Junta de Gobierno de las acciones que des-
arrolla el sisterna de gestién, asi como pasar a aprobacion la
politica de calidad y medio ambiente.

- Informar al 6rgano de gestién de playas, Junta de
Gobferno y Pleno sobre el funcionamiento del sistema de ges-
tion de playas.

b) Encargade General:
~—-—="Cpordinacion, organizacién-y controldelas operacionss
de limpleza y mantenimiento de playas, asi como cada una de
las funciones y responsabilidades asignadas en cada uno de los
procesos del sistema de gestidn de calidad y medio ambiente.

¢) Organo de gestién de Playas:

- Aprobacidn de ia politica medicambiental de las playas.

- Proponer objstivos y metas de la politica medicambiental

de las playas.
- Aprobar el informe de revision deal sistema de gastion

medio ambiental. .

- Aprobar las propuestas de ordenacion de playas.

- Establecimiento de los requisitos necesarios a incluir en
los pliegos de condiciones de Ja contratacion de Jos distintos ser-
vicios grestados en playas.

- Controtar el grade de cumplimiento de los requisitos
incluidos en los pliegos de la contratacidn de los diferentes ser-
vicios prestados en las playas.

- Control del estado de las playas a partir de un informe del
técnico de turismo previe al comienzo de Ja temporada asi como
al finalizar |la misma, para detectar posibles actuaciones para la
mejora de las playas.

- Control del estado de las playas a pantir de un informe del
técnico de turismo postericrmente a ia realizacidn de aconteci-

miantos-especiales
- Revision de quejas y sugerencias realizadas por los usua-
rios de las playas, para detectar posibles objetivos de mejora,

- Proponer la defimitacion de zonas a ocupar por las instala-
ciones desmontables para |a prestacicn de los setvicios de tem-
porada en las playas.

- Aprabar el programa de gestién de calidad y medio
ambiente, ef plan de auditorles, el plan de formacion, asi como
la evaluacién de aspectos medinambientales.

Articulo 3.~ Funcionamiento. El érgano de gestién de playas
se reunira:

« Durante el Ghitimo trimestre del afio para evaluar la revi-
sién del sistoma vy estahlecer los objetivos y metas para el nuevo
petriodo vy el plan de formacion,

s Antes de comenzar la temporada, a partir del mes de
marzo; con el fin de organizar y planificar los servicios, y hasta el
final de la misma. Con una periodicidad mensual

Se levantard acta de cada una de las reuniones del érgano
de gestién de playas, en la gue se especificaran los puntos trata-
dos vy las decisiones tomadas.

Vinards, 4 de noviembre de 2004, —E| Alcatde, {firma ilegible).
C-10382

L

ESTATUTOS DEL PATRONATO MUNICIPAL DE TURISMO

Capitulo Primero.- Gestion, finalicades y actividades.

Articulo 1.- Gestién.

La gestién de [os sarvicios relacionados con e turismo en el
municiplo de Vinards se realizara a través de una Organizacién

Espacializada, en la que la Corporacién delega la realizacion de
las finalidades propias que a estos servicios atribuye la legisla-
cidn vigenta.

Esta Organizacion Especializada se denominaré *Patranato
Municipal de Turismo” y estara adscrita a la Concejalia de

Turismo.
Articulo 2.- Finalidades.
1. Ei Patranato Municipal de Turismo tiene come finalidades

esenciales las sigulentes: ] )
s Promover todas las actividades encaminadas a incremen-

tar la dernanda turistica.

» Gestionar y realizer todas aquellas actividades promocio-
nales que puedan beneficiar el incremente y la calidad de la
ofarta turistica de Vinaros.

« Pramover la presencia activa de Vinards en e! mercadc
turistico, procurando la coordinacion de los sectores interesados
en el fomento de turismo,

» Favorecer, ayudar y posibilitar Ja adecuacion de las estruc-
turas y de los servicios de la oferta turistica, dando soporte y
apovyo a la iniciativa privada del sector.

»Estudiar los problemas turisticos de la ciuded adoptando o
proponiendo las medidas que se consideren mas adecuzda para
solucionarlos.

e Elaborar el matetial de publicidad necesario & fin de cono-
cer los recursos turisticos de Vinards para fomentar la captacian
de visitantes.

* Colaborar con otras entidades publicas o privadas en la
promocién de Vinards y las zonas en las cuales se encuentre
incluida la ciudad, en beneficio de fa atraccion turistica.

» |nstar a las autoridades y organismos comgpetentas la tra-
mitacién de conciertos econdmicos para ! financiamiento de
campanas de promocion turistica.

» Contribuir a la defensa de los recursos naturales y de los
valores socio-culturales de la ciudad.

* Estudiar, analizar la realidad turistica de la ciudad, ofre-
ciendo la informacidn conseguida al sector.

« Coordinar, dinamizar y ayudar a todoes los sectores intere-
sados en & fomento del turismo.

+ Gestionar instalaciones y equipamientos municipales o
con participacién municipal, de interés turistico para la ciudad.

* Fomantar el accesc a le educacion y a la cultura, cotabo-
rando con otrasinstituciones-y-entidades, publicas-o-privadas; al
objsto de establecer acciones, planes y programas que propor-
¢ianen informacidn, orientacion y que sensibilicen a la pobla-
cién respecto al sentido y necesidad de |a formacién continua.
Adquisicion y actualizacion de una formacién basica, mejora de
ia cualificacion prafesional, tanto en el perfeccionamiento como
en el.cambio de actividad, asf como en el desarrollo de la capaci-
dad de participacidn y asociacionismo.

2. El Patronato entiende que el turismo no ha de constituir
un fin por si mismo, sino un medio para crear mejores condicio-
nes de vida, definidas por las aspiraciones, preocupaciones y
valores de la peblacion. Consecuentemente, el desarrollo turis-
tico de Vinaros ha de constitulr el conjunto de accienes gue,
desde diversas instancias, politicas, administrativas y practicas
es necesario sefongan en marcha con tal de llevar a termino un
proyecto de caracter social, culiural y de promocion econdmica.

Articulo 3.- Actividades.

Para el cumplimiento de sus finalidades, el Patranato Muni-
cipal de Turisme estaré capacitado para proponer el ejorcicio de
las siguientes actividades: )

» Acondicionar, conservar y administrar los bienes e instala-
ciones que se le adscriban por parte de! Ayuntamiento.

* Recabar del Ayuntamiento la contratacion del personal

«Impulsar Ja formalizacién de convenios y contratos piblicos o
privados, necesarios para el cumpiimiento de sus finalidades.

» Qrganizar todos los servicios de la Organizacion Especiali-
zada,
» Proponer la solicitud y aceptacion de subvenciones, auxi-
lios v otras ayudas dal Estado, Comunidad Auténoma, Corpora-
ciones Publicas y particulares.

Capitulo Segundo. Organos de Gobierno y Administracién,

Articulo 4.- .

Los érganos de gobierno estaran constituidos por un Con-
sejo de administracion, un Consejo Sectorial de Turismo, un Presi-
dente con fuhciones gerenciales y, en su caso, un Vicepresidents.

Seccién Primera. Del Consejo de administracion.

Articule 5.- Régimen, .

1. El Consejo de administracion asumira el gobierno y la
gestion superior del Patronato.

2. Su composicion sers Integramente politica siendo sus
miembros los concejales que formen la Comisidn tnformativa de
Turismo,

3. Su régimen de funcionamiento serd el mismo que el de
unia Comisidn Informativa. Actuara como Secretatio el de la Cor-
poracidn o funcionario en guien delegue.

Articulo 6.- Atribuciones.

Corresponden al Consejo de administracion las siguientes
atribucionas:

1. Determinar su politica de actuacicon y gestion.

2. Proponer la modificacion de Jos Estatutos.

3. Proponet fa aprobacién de los Reglamentos de Regimen

interior.

_..necesario_para et funcionamiento del Patronato.
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4, Ratificar y remitir al 6rgano competente del Ayunta-
miento la Memoria anual de |a tarea realizada por el Patronato,
asicomo el balance,

5. Fiscalizar el rendimiento de las cuentas de cada presupuesto,
el cual sera controlado también por la Intervencion del Ayunta-
miento para su definitiva aprobacian por el Pleno de la Corporacidn.

" 6. Proponer ai Pleno del Ayuntamiento el personal necesa-
rio que haya de adscribirse & la Organizacion Especializada,

7. Proponer al Pleno del Ayuntamignto la adquisicién, ena-
jenacién, cesidn o gravamen del patrimanio adscrito a la Qrgani-
zacion Especializada.

8. Crear dentro del marco del Patronato secciones especifi-
cas que representen una colaboracidn del Patronato y del sector
privado en aspectos cencretos con posibles aportaciones finalis-
tas por parte del sector privado. .

Seccldn Segunda. Del Conseje Sectorial de Turismo.

Articulo 7.- Régimen,

1. Ef Consejo Sectorial de Turismo es un érgano de partici-
pacién sectorial de los ciudadanos y sus asociaciones en las
cuestiones relacionadas con la politica de turismo.

2. El Consejo Sectorial de Turismo estara constituido por:

» Presidente,

*Vocales.
8) Hasta cinco consejeros representantes del Ayuntamiento

de Vinards, nombrados por el Alcalde, los cuales deberdn osten-
tar la candicién de concejales, siendo obligatoria a travées de
estos fa representacion de todos los grupos politicos de la Cor-
peracion. Cada grupo polftico propondra un reprasentante, con
cargo de concejal y pertenecients a la Comision Informativa de
Turismo o equivalente.

b} Desde un minima de 8 hasta un maximo de 22 consejeros

reprasentantes del sector privado, nombrados por el Alcalde,

" previa consulta con los grupos politicos, entre personas e reco-
nocida competencia en las materias que constituyen ef objeto
del Patronato. Los diferentes sectores representados seran:

Ccio, Gastronomia, Comercio, Constructoras/inmobiliarias,
Alquileres turisticos, Hoteles, Agencias de Vizjes, Fiestas, Cul-
tura/ educacion, Deportes y Medios de comunicacion.

« Secretario. El Secretario de la Corporacién lo seré también
el Consejo Sectorial y asistird a sus reuniones con voz pero sin

___voto.Podré delegar en un funcionario de !a propia Corperaciom.

*|guzlmente, corresponde al Interventor y al Tesorero muni-
cipales la funcién interventora y Ja de tesorerla o a los funciona-
rios en qulen deleguen, Ambos funcionarios pedran asistlr a las
reyniones con Voz pero sin voto.

«E| Alcalde & propuesta del Presidente del Consejo podra nom-
brar Ins asesores del Consejo Sectorial de Turismo que estime con-
venientes, asesores qua asistiran a las reuniones y podran
intervenir como tales en las deliberacionss, sin derecho a voto.

Articulo 8.- Miembros.

1. Los miembros del Consejo Sectorial gue al mismo tiempo
sean concejales de la Corporacion, lo seran por el tiempo que
dure su mandate como concejales. Los miembros no concejales
tendran la posibilidad de dimitir o podrén ser sustituidos a crite-
rio def Presidente.

2, El nombramiento de los miembros no concsjales del Con-
sejo se realizard por un plazo de dos afios, transcurride el cual
podran ser objeto de renovacion.

Articulo 9.- Funciones.

1. Seran funciones del Consejo Sectorial de Turismo ias
siguientes:

* Proporer al drgano competente férmulas encaminadas a

. resolver los problemas relacionardos con ef turismo.
s Emitir informes a iniciativa del Ayuntamiento, sebre mate-

» Redactar e} orden del dia, convocar, presidir, suspender y
levantar las sesiones de los Consejos, diriglr las deliberaciones y
dirimir los empates con ei voto cualificado.

* Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Patronato.

» Groenar la publicacion de fos acuerdos del Patronato.

«Ejercer la Inspeccién superior y la direccidn de todos log sevicles.

« Dar cumplimiento eficaz a los objetivos gue le hayan sido
previamente determinados por el Patronato en las formas y con-
diciches marcadas.

« Prépatar la Memoria y |a Seccién Presupuestatia del Patro-
nato, asi camo la liquidacién y rendician de cuentas bajo la su-
pervisién del Interventor del Ayuntamientoc.

Seccion Cuarta. Del Viceprasidenta del Consejo.

Articulo 12.- Vicepresidente.

1. E! Presidente podré praponer al Alcafde qus unc de los
representantes del Ayuntamiento, ostente una vicepresidencia,
siendo nacesaria su condicién de concejal.

2. Las funciones del Vicepresidente se limitaran exclusiva-
mente a la presidencia de fas reuniones det Patronato cuando el

Presidente no pueda.
Seccidn 5. Funcionamiento da los érganos cofegiados.

Articulo 13- Sesiones.

Las sesiones del Consejo de administracion y del Consgjo
Sectorial podran ser ordinarias o extraordinarias. Son ordinarias
aquellas cuya periedicidad esté marcada en estos estatutos. Son
extraordinarias aquellas celebradas fuera de [a periodicidad
sefialada por los estatutos, ya ge celebren por disponetlo el Pre-
sidente o por la solicitud de al menos una cuarta parte de los
miemnbros con derecho a voto.

Articulo 14.- Periodicidad.

El Consejo de administracidn celebrard sesiones ordinarias
dos veces al aiho. La fljacion del dia de celebracién de las sesio-
nes ordinarias se acordara en la primera sesion que se celebre
en cada mandato.

El Consejo Sectcrial celebrara sesiones ordinarias una vez al
rmes. La fijacion del dia de calebracion de ias sesiones ordinarias se
acordara en |a primera sesidn que e celebre en cada mandato.

Articulo 15.- Qudrum de asistencia y quérum de votacion.

L& valida celebracion de las sesiones requerira Ja presencia
de la mayorla absoluta de los componentes del Consejo, en pri-
mera convocatoria y un minimo de tres miembros en segund

convocatoria una hora mas farde.

Los asuntps se aprobaran por mayeria simple de los pre-
sentes y decidird los empates ol voto de calidad del Presidents.

De cada sesién se levantard acta y.se remitira copia da la
misma a la Corporacion. )

Articulo 18.- Supletoriedad. :

En o no previsto en los articulos anteriores sobre el funcio-
namiento del Corisajo de Administracidn regiran las disposicio-
nes de régimen local que regulen el funcionamianto dei Pleno
del Ayuntamianto.

apitulo Tercero.- Régimen econgmico.

Artfeulo 17.- Réglmen econdmico.

- El Presupuesto de la Corporacion contendra una subfuncién
751 deneminada “Patronato Municipal de Turismo” cuyos crédi-
tos presupusestarios vincularan juridicamente en sl mismos.

Laos organos competantes del Patronato propondran al
6rgano competente del Ayuntamiento fa autorizacion, disposi-
cién y recanocimiento de las obligaciones asi como el resto de
actuaciones necesarias para |la gestion del presupueste munici-
pal en las partidas que afecten a su actividad.

Capitulo Cuarto.- Modificacion y disolucién.

Articulo 18.- Modificacion de los Estatutos.

La modificacion de estos Estatutos se ajustara a los mismos

trdmites-exigidos-que-para-suy-aprobacién.

FIas de sU competenicia. :

* Emitir y formuiar propusstas y sugerericias en relacion con
et funcionamiento de los servicios y organismos ptiblicos muni-
cipales, y en temas relacionados con:

-Actividades turisticas.

-Organizacion de eventos.

-Lugares de ocio y esparcimiento piblicos.

-Alojamiento y restauracion.

-Publicaciones destinadas a fa difusion de los recursos tanto

plblicos como privados en el municipio.

-Aquellos relacionados con los fines del Patronato.

* Cualesquiera otras gue atribuya la Corporacién Municipal.

2. El Consejo Sectorial de Turismo podra ser consultado por
la Corporacién municipal en todas las cuestiones quse guarden
relacion directa con los intereses turisticos del municipio, pu-
diendo asimismo realizar consultas y solicitar informes al Con-
sejo en cualasquiera otros asuntos que considere oportunas.

3. Et Consejo elaborara, al finalizar el afio, un informe sobre
el estado del turismo en &l municipio de Vinarbs, que sera remi-
tido al Pleno la Corporacién, previos los tramites oportunos.

Seccion Tercera, Del Presidente del Patronato.

Articulo 10.- Presidente del Patronato.

El Alcalde podra asumir la Presidencia de! Patronato y por
tanto del Consejo de administracién y del Consejo Sectorial del
mismo. Podré igustmente delegar esta funicion con todas o parte de
sus atribuciones, 8n Un consejero, slempre gue este sea Concejal.

Articuio 11.- Atribuciones.

Corresponderéa al Presidents del Patronato las siguientes

atribuciones: .
# Representar al Patronato Municipal de Turismo.

Articulo 19.- Disclucion.

La Organizacion Especializada podra ser disusita:

« Cuando lo considere conveniente el Ayuntamiento en base
a las facultades de aprobar |as formas de gestion de [os servicios
que le atribuye el articulo 22.2.) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las bases derégimen local.

» Por habersa reafizado la finalidad por la que se constituyd o
por ser impostble aplicar a ésta las actividades y los medios de que
se disponia, tal como establece el articulo 39 del Codigo Civil.
Vinaros, 20 de octubre de 2004. — El Alcalde, (firma ilegible).

C-10361
COMURNIDAD ALTO PALANCIA

Aprobado inicialmente por el Plenc de la Corporacién el
expediente ntimere CUATRQ-04 scbre modificacion de créditos,
por el gue se conceden créditos extraordinarios y suplemantos
de créditos, en ef Presupuesto de 2004, se exponen al plblico,
durante el plazo de quince dias habiles, el expediente completo
a efectos de que los interesades gue se sefialan en el apartado 1
del articulo 151 de 1a Ley 39/1988, de 28 de diciembre, regula-
dora de las Haciendas Locales, puedan examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno de la Corpoeracion, por ios motivos
que se indican en ¢l apartado 2 del mismo articulo.

En el supueste que en el plazo de exposicien pablica no se
presentaran reclamaciones, el expediente referenclado se enten-
deré definitivamente aprobado.

Soneja, & 19 de noviembre de 2004, —El Presidenta, Luis
MNavarro Murria. C-10408



